MINISTERIO ] ] P
PARA LA TRANSICION ECOLOGICA SUBSECRETARIA
Y EL RETO DEMOGRAFICO

Resolucién de la Subsecretaria para la Transicién Ecoldgicay el Reto Demogréfico por
laque se apruebalarelacién de personas candidatas para el nombramiento de personal
funcionario interino en la Escala de Técnicos Facultativos Superiores de Organismos
Auténomos del Ministerio de Medio Ambiente, adscrita al Ministerio para la Transicion
Ecologicay el Reto Demogréfico, y se regula su procedimiento de gestion.

De acuerdo con la base especifica 12 de la convocatoria del proceso selectivo para ingreso,
por el sistema general de acceso libre, en la Escala de Técnicos Facultativos Superiores de
Organismos Auténomos del Ministerio de Medio Ambiente, convocado por Resolucion de 23
de diciembre de 2022, de la Subsecretaria (BOE del 29), se ha elaborado la relacion de
personas candidatas para el nombramiento como funcionario interino de la Escala de
Técnicos Facultativos Superiores de Organismos Auténomos del Ministerio de Medio
Ambiente, con objeto de reducir los plazos de incorporacién del personal funcionario interino
y hacer efectiva la aplicacién de los principios de mérito y capacidad en la seleccién de este
personal.

En concreto, la base antedicha establece lo siguiente:

«Con objeto de reducir los plazos de incorporacion del personal funcionario interino y hacer
efectiva la aplicacion de los principios de mérito y capacidad en la seleccién de este personal,
el Tribunal de este proceso selectivo elaborara, a la finalizacién del mismo, una relacién de
posibles personas candidatas para el nombramiento como personal funcionario interino de la
Escala objeto de esta convocatoria.

En dicha relacion se integraran aquellos candidatos del sistema general de acceso libre que,
habiendo participado en este proceso selectivo sin superarlo, hayan superado al menos el
primer ejercicio de la fase de oposicion. La relacion se ordenaré en funcion de la suma de las
puntuaciones obtenidas por los candidatos en los ejercicios de la fase de oposicién que hayan
superado.

Esta relacién tendré carécter provincial, por lo que el Tribunal distribuird a los candidatos en
funcién de la provincia que estos indiquen en su solicitud de participacion en estas pruebas
selectivas. Cuando el aspirante no cumplimente 0 no opte por una provincia, se tomara la que
corresponda al domicilio de residencia que figure en la solicitud.

La relacion tendra validez hasta la publicacién de una nueva resultante del desarrollo de un
nuevo proceso selectivo ordinario para esta Escala, sin exceder en todo caso de los dos afios
desde la finalizacion de este proceso selectivo.

Para poder formar parte de esta relacion de candidatos, éstos deberan poseer todos los
requisitos que se exijan en la presente convocatoria.

Para poder iniciar el procedimiento de gestion de la lista de candidatos, sera necesaria la
autorizacion de la Direccion General de la Funcion Publica. El procedimiento de gestion de la
relacién de candidatos de funcionarios interinos se hard publico en la pagina web del
Ministerio para la Transicion Ecolégica y el Reto Demogréfico.

Los nombramientos que se realicen con cargo a la Relacién de candidatos se limitaran a los
autorizados con carécter general en la Instruccion conjunta de las Secretarias de Estado de
Hacienda y Presupuestos y para la Funcion Publica sobre procedimiento de autorizacion de
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contratos de personal laboral, nombramiento de funcionarios interinos y de personal
estatutario temporal de 17 de noviembre de 2010.»

En virtud de lo anteriormente expuesto, se aprueba la siguiente resolucion:
1. Objetoy &mbito de aplicacion.

Esta resolucién tiene como objeto establecer el procedimiento de gestion de la relacion de
personas candidatas elaborada de acuerdo con la base especifica 12 de la Resolucion por la
que se convoco el proceso selectivo referenciado, previo informe favorable de la Direccion
General de la Funcion Publica.

Se publica como Anexo | de la presente resolucién la relacién de personas candidatas elaborada
por el tribunal calificador del citado proceso selectivo.

2. Gestion delarelaciéon de personas candidatas.

La relacién de personas candidatas, que se adjunta como Anexo |, esta integrada por aquellos
aspirantes que, habiendo participado en el proceso selectivo de la convocatoria indicada
anteriormente, no han superado el proceso selectivo completo, pero han superado al menos el
primer ejercicio de la fase de oposicién.

La relacion se ordenara en funcién de la suma total de la puntuacién obtenida en cada uno de
los ejercicios aprobados.

En el supuesto de que dos o0 mas personas obtuvieran la misma calificacion total, se dirimira el
empate atendiendo a los criterios de desempate establecidos en el Anexo |. Descripcién del
proceso selectivo de la convocatoria:

- La mayor puntuacién obtenida en el tercer ejercicio.
- La mayor puntuacién obtenida en el primer ejercicio.

De mantenerse el empate se atendera al orden de actuacion de los opositores establecido en
la base 9.1 de la convocatoria: alfabéticamente, por el primer apellido que comience por la letra
«U», segun lo establecido en la Resolucion de 9 de mayo de 2022, de la Secretaria de Estado
de Funcién Publica (BOE del 13).

Para poder formar parte de la relacion elaborada, los aspirantes deberan poseer todos los
requisitos que se exigian en la convocatoria citada, sin los cuales, no se podra llevar a cabo el
nombramiento.

La relacion de personas candidatas sera gestionada por Subdireccion General de Recursos
Humanos e Inspeccion de los Servicios del Ministerio para la Transicién Ecoldgica y el Reto
Demografico.

3. Procedimiento de llamamiento y nombramiento de personas aspirantes

Este procedimiento se iniciara una vez publicada la presente resolucion en la pagina web del
Ministerio: https://www.miteco.gob.es/es/ministerio/empleo-publico.html.
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El 6rgano encargado de la gestion de la relacion comunicara mediante correo electrénico a cada
persona candidata, por riguroso orden en el que figuren en la lista, el puesto en el que podra ser
nombrada temporalmente como funcionario interino para que procedan a su aceptacion.

Recibida esta comunicacién, la persona candidata debera aportar en el plazo de tres dias
habiles, computados desde el dia siguiente al que se reciba la citada comunicacion, ante la
Subdireccién General de Recursos Humanos e Inspeccion de los Servicios la documentacion
que acredite que esta en posesion de todos los requisitos establecidos en la convocatoria con
base en la que se conforma la relacion de personas candidatas.

En el caso de que en el citado plazo de tres dias habiles no se localizase a la persona candidata
0 no presentase la documentacion requerida, se ofertara el puesto en el que podra ser nombrado
temporalmente a la siguiente persona candidata que figurase en la relacién vy, asi
sucesivamente, hasta la realizacién del nombramiento.

La relacion de personas candidatas tendra caracter rotatorio, de tal manera que una vez sea
nombrada la ultima persona que figure en ella, se iniciar4 de nuevo por la primera persona
candidata si su duracién asi lo permite.

Conforme a este sistema rotatorio, volveran a ser llamadas nuevamente, cuando corresponda,
todas las personas que forman parte de la relacion, salvo que concurra alguna de las siguientes
causas de exclusion:

a) Expresen su renuncia definitiva a formar parte de la relacion elaborada.
b) Rechacen una oferta de nombramiento sin causa debidamente justificada.

¢) No aporten la documentacion exigida en plazo excepto en los casos en que se acredite una
causa de fuerza mayor.

d) Renuncien una vez que hayan sido nombrados como personal funcionario interino y hayan
tomado posesién de un puesto de trabajo, siempre que no concurra alguna causa de fuerza
mayor.

Las personas que, en el momento del llamamiento, se encuentren en situacion de permiso por
nacimiento o de embarazo de riesgo, seran llamadas en las mismas condiciones que el resto
de las personas candidatas de la relacién, haciéndose igualmente efectivo su nombramiento
como personal funcionario interino.

Mantendran su nimero de orden en la relacion de personas candidatas y podran acceder al
siguiente nombramiento que, en su caso, se genere;

a) Quienes en el momento del llamamiento se encuentren en situacion de enfermedad,
siempre que acrediten dicha situacion mediante la documentacién médica oficial
correspondiente o concurra alguna causa de fuerza mayor debidamente justificada y
libremente apreciada por el 6rgano gestor.

b) Quienes en el momento del llamamiento se encuentren prestando servicios en el sector
publico o privado y lo acrediten documentalmente.

¢) Quienes en el momento del llamamiento acrediten que se encuentran residiendo en una
provincia distinta a la del puesto ofertado y por este motivo no aceptan una oferta. Esta
excepcion solo se realizara por una sola vez de forma que a partir de la segunda oferta
rechazada por este motivo la persona candidata sera excluida de la relacion.
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Cuando el funcionario interino haya sido nombrado, en uno o varios nombramientos, por un
periodo inferior a seis meses, permanecera en la relacion de personas candidatas en el mismo
numero de orden que tenia y le sera ofertado otro nuevo puesto para su nombramiento como
personal funcionario interino siguiendo el procedimiento anterior.

Esta situacién se mantendra hasta tanto la persona candidata haya completado un minimo de
seis meses en conjunto con los huevos hombramientos que haya formalizado, pasando en ese
momento a ocupar el Ultimo puesto de la relacion.

En ningln caso se podran seleccionar personas candidatas que ya estén prestando servicios
en la Administracion General del Estado como personal funcionario interino ni se podra nombrar
a la misma persona candidata para cubrir un puesto de trabajo que ya haya desempefiado con
anterioridad como personal funcionario interino.

4. Duracion y publicidad de las relaciones de personas candidatas

Las relaciones de personas candidatas se publicardn en la pagina web del Ministerio:
https://www.miteco.gob.es/es/ministerio/fempleo-publico.html, asi como en cuantos lugares se
considere oportuno.

La relacion de personas candidatas asi formada tendra validez hasta la publicacién de una
nueva relacion de personas candidatas resultante del desarrollo de un nuevo proceso selectivo
para ingreso libre en la Escala de Técnicos Facultativos Superiores de Organismos Autbnomos
del Ministerio de Medio Ambiente.

5. Nombramiento y cese del personal funcionario interino

El 6rgano gestor de la relacion de personas candidatas comprobara la documentacion aportada
por la persona aspirante a ser nombrada y propondra el nombramiento como personal
funcionario interino.

Si examinada la documentacion, la persona candidata careciera de alguno de los requisitos
establecidos en la convocatoria no podra ser nombrada personal funcionario interino y quedaran
anuladas sus actuaciones, sin perjuicio de la responsabilidad en que pudiese haber incurrido.

En el plazo maximo de tres dias habiles desde el nombramiento, la persona candidata debera
presentarse para tomar posesion del puesto de trabajo. De no hacerlo, se entendera que
renuncia al nombramiento y a su derecho a permanecer en la relaciéon de personas candidatas,
por lo que sera excluido de ésta.

Si una vez efectuado el nhombramiento, alguna de las personas nombradas como personal
funcionario interino perdiera tal condicién, se podra sustituir por la siguiente persona de la
relacion, siempre que no se hubiera excedido el plazo de duracién de la autorizacion
correspondiente.

El cese del personal funcionario interino se producira, ademas de por las causas previstas en el
articulo 63 del Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, por el que se aprueba el texto
refundido de la Ley del Estatuto Basico del Empleado Publico, por las indicadas en el apartado
10.3 del citado cuerpo legal, sin que exista derecho a compensacién alguna derivada de dicho
cese.

Cadigo seguro de Verificacion : GEN-44d8-7824-68c0-4ef6-4ffd-5¢55-2257-91a4 | Puede verificar la integridad de este documento en la siguiente direccion : https://sede.administracion.gob.es/pagSedeFront/servicios/consultaCSV.htm

6. Proteccién de datos de caracter personal

En cumplimiento de la normativa sobre Protecciéon de Datos de Caracter Personal, se informa
que los datos de caracter personal facilitados por las personas solicitantes seran tratados por el
Ministerio para la Transicion Ecolédgica y Unicamente podran ser utilizados para el estricto
cumplimiento de los fines derivados de la tramitacion y gestion de los nombramientos como

CSV : GEN-44d8-7824-68c0-4ef6-4ffd-5c55-2257-91a4
DIRECCION DE VALIDACION : https://sede.administracion.gob.es/pagSedeFront/servicios/consultaCSV.htm
FIRMANTE(1) : MIGUEL GONZALEZ SUELA | FECHA : 23/07/2024 16:09 | Sin accioén especifica




personal funcionario interino. Ademas, se informa que los datos personales seran conservados
durante el tiempo necesario para cumplir con la finalidad para la que se recabaron y con fines
histdricos, estadisticos y cientificos, teniendo en cuenta los criterios establecidos en la normativa
de archivos y documentacion.

Se podran ejercitar los derechos de acceso, rectificacién, supresion y portabilidad de sus datos,
de limitacién y oposicién a su tratamiento, asi como a no ser objeto de decisiones basadas
Unicamente en el tratamiento automatizado de sus datos, cuando procedan, en la direccién de
correo electronico bzn-dpdmiteco@miteco.es. En su caso, también podr4 presentar una
reclamacién ante la Agencia Espafiola de Proteccion de Datos.

7. Recursos

Contra la presente resolucién, que pone fin a la via administrativa, podra interponerse, con
caracter potestativo, recurso de reposicion ante la Subsecretaria para la Transicion Ecoldgica y
el Reto Demografico en el plazo de un mes desde el dia siguiente a su publicacion o bien recurso
contencioso-administrativo, en el plazo de dos meses desde el dia siguiente de su publicacion,
ante la Sala de lo Contencioso-Administrativo del Tribunal Superior de Justicia de Madrid, de
conformidad con lo dispuesto en la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento
Administrativo Comuan de las Administraciones Publicas, y en la Ley 29/1998, de 13 de julio,
reguladora de la Jurisdiccion Contencioso-administrativa. En el caso de interponer un recurso
de reposicién, no se podra interponer un recurso contencioso-administrativo hasta que aquel
sea resuelto expresamente o se haya producido su desestimacion presunta.

En Madrid, a la fecha de la firma electrénica. — El Subsecretario. Miguel Gonzélez Suela.
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ANEXO |

RELACION DE PERSONAS CANDIDATAS

RELACION DE CANDIDATOS DEL PROCESO SELECTIVO PARA EL INGRESO, POR EL SISTEMA GENERAL DE ACCESO LIBRE, EN LA ESCALA DE TECNICOS FACULTATIVOS
SUPERIORES DE ORGANISMOS AUTONOMOS DEL MINISTERIO DE MEDIO AMBIENTE, CONVOCADO POR RESOLUCION DE 23 DE DICIEMBRE DE 2022 DE LA SUBSECRETARIA
PARA LA TRANSICION ECOLOGICA Y EL RETO DEMOGRAFICO (BOE DEL 29)

htjps://sede.administracion.gob.es/pagSedeFront/servici...
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% PROVINCIA N° DE ORDEN APELLIDO 1 APELLIDO 2 NOMBRE DNI ler EJERCICIO | 2° EJERCICIO | 3er EJERCICIO | TOTAL
; A CORUNA 1 CANEDO PADIN MARIA DEL CARMEN il 0[O Sl 18,94 20,50 39,44
§ A CORUNA 2 CASTELEIRO PENA ALEJANDRO falala2C 1l 17,88 21,00 38,88
E’ A CORUNA 3 SANCHEZ MERA ISABEL MARIA il 1) Rl 18,44 18,44
é A CORUNA 4 MORAL CANAVERAL ALMUDENA el X il 17,19 17,19
E ALICANTE ALACANT 1 | LOPEZ | MARTIN | DIEGO FIEQRT I 15,88 | 15,88 |
g’ ASTURIAS 1 | RODRIGUEZ | GONZALEZ | MARIA ALEJANDRA FHELBGIIH 18,13 | 18,13 |
E BADAJOZ 1 INFANTE RAMOS MARIA DE LOS ANGELES | ***107*** 20,38 16,50 36,88
% BADAJOZ 2 VELA DIAZ SARA il ¥ R el 16,81 15,00 31,81
§ BARCELONA 1 ZAMORA PANIAGUA RAFAEL oot o151l 15,50 21,00 36,50
é BARCELONA 2 HERRERA ISAC JULIA FIELZYIH 16,44 16,44
5

§
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PROVINCIA N° DE ORDEN | APELLIDO 1 | APELLIDO 2 | NOMBRE | DNI | 1er EJERCICIO | 2° EJERCICIO | 3er EJERCICIO | TOTAL |
BURGOS | IGLESIAS | ALoNsO [Eva B 16,44 | 17,50 | | 3304
CADIZ GARCIA BRAVO NATALIA rik GGk 16,56 16,50 33,06
CADIZ GONZALEZ PASCUAL JAVIER w1 Goe 15,63 15,63
CANTABRIA GONZALEZ-LAMURO | RUBIERA PATRICIA *rrggYHE 19,06 19,06
CANTABRIA DELGADO LINARES ANTONIO ik 4k 18,13 18,13
CASTELLON CASTELLO SORIA CABELLO ALVARO rkQZ Gk 16,19 16,33 32,52
CASTELLON CASTELLO MUEDRA ROYO CARLOS - 16,56 1533 31,89
CIUDAD REAL ALMODOVAR MORENO CONCEPCION rkggYHk 17,50 15,00 32,50
CIUDAD REAL LOPEZ MOLINA NORBERTO rikQ OBk 19,06 19,06
. CIUDAD REAL CRISPIN MURILLO INMACULADA HrkE 4 17,31 17,31
£
% CORDOBA JUANES LE VEVE MELISA N 18,94 | 1804]
g
g GRANADA GOMEZ BOLAROS EFREN rkGQk 17,56 16,50 34,06
2 GRANADA JIMENEZ GARCIA FRANCISCO wrk] Q4 ek 22,38 22,38
£ GRANADA MARTIN LOPEZ PABLO rkgD Gk 2031 20,31
]
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PROVINCIA N° DE ORDEN APELLIDO 1 APELLIDO 2 NOMBRE DNI | 1er EJERCICIO | 20 EIERCICIO | 3¢r EJERCICIO | TOTAL
GRANADA 4 CALVINO LORENZO ALBERTO *rRGQHF 17,75 17,75
GRANADA 5 ORTEGA BUENO ANTONIA ROCIO rikD 3k 16,88 16,88
HUELVA 1 | corpoBA [caBaniLLAS [ JuAN MANUEL KrkQ ] 1 ek 18,06 | | | 18.06]
HUESCA 2 | IRAzABAL [REMUIRAN [ NAIARA SUSANA xrkg DG IR 17,19 | 19,50 | 36.69]
LAS PALMAS 1 | sAGASTIZABAL [ cosTa | oiHANE kg ok 18,25 | | | 1825
MADRID 1 HERRANZ GARCIA CRISTINA k7 3gk 22,06 15,50 33,10| 70,66
MADRID 2 CORBELLA RUBIO CARLOS rikg 7 ok 16,25 17,50 2078| 6353
MADRID 3 JALON MANZANO CLAUDIA e 20,94 16,00 26,25| 63,19
MADRID 4 RAMOS DEL ROSARIO TAMARA wikD Qe 22,94 16,33 22.40| 6167
MADRID 5 PLAZA DORADO MARIA JOSE *rkD3Qerk 18,81 15,00 27.30| 61,11
. MADRID 6 VARELA RUBIN VIRGINIA rrrQZ A s 19,63 15,00 2415| 5878
g MADRID 7 LOPEZ MUNIESA JOSE RAMON xk] gk 20,81 16,00 21,73| 5854
% MADRID 8 BERMEJO LOZOYA JUAN CARLOS e 21,56 15,00 21,15| 57,71
(2]
g MADRID 9 NOGALES RUIZ MARIA ISABEL rrkQGZ ok 16,81 17,00 23.78| 57,59
g MADRID 10 CABANES NAVARRO MARIA DEL CARMEN w7 4k 16,19 20,00 2095| 57.14
2 MADRID 11 RODRIGUEZ DURAN ANA *rkZ DB kak 15,19 17,00 23.98| 56,17
£ MADRID 12 RODRIGUEZ VEIRAS LAURA rikg ] gr 17,19 18,00 20,15| 5534
3
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g PROVINCIA N° DE ORDEN APELLIDO 1 APELLIDO 2 NOMBRE DNI ler EJERCICIO | 2° EJERCICIO | 3er EJERCICIO | TOTAL
é MADRID 13 CASADO GONZALEZ ANDREA FREGQ7HFF* 18,94 22,50 41,44
%-), MADRID 14 CEREZO CORTES MARTA *HFGQGFH* 18,44 23,00 41,44
§ MADRID 15 LLORCA LLORCA SALVADOR *HRRBG L 19,31 22,00 41,31
é MADRID 16 CASTILLO RODRIGUEZ MARTA *HRQB L 18,56 21,00 39,56
% MADRID 17 ZURDO PERLADO VIRGINIA oS VA el 19,50 20,00 39,50
g MADRID 18 RODRIGO GOMEZ JAVIER *HRQB4G*r* 22,25 15,67 37,92
% MADRID 19 SANCHEZ PEREZ CELIA *HRRBT BFF* 16,88 20,67 37,55
E MADRID 20 BALLESTEROS ARANZANA RUTH *AKGT JFHE 17,25 20,00 37,25
é MADRID 21 CASTELLANOS GALLARDO CRISTINA ***330%** 20,94 16,00 36,94
é MADRID 22 ABADIA FLORES RICARDO *HRQI T 19,06 17,50 36,56
% MADRID 23 PANIAGUA DIAZ IVAN okl 451 il 18,19 18,00 36,19
;E’ MADRID 24 PEREIRA CEREZO MARIA JOSE il 37 Vel 16,00 20,00 36,00
% MADRID 25 SORIANO ORTEGA BEATRIZ *AKZL2¥r* 15,81 19,00 34,81
% MADRID 26 RODRIGUEZ URQUIA CARLOS e X YA 18,06 16,33 34,39
§ ‘E MADRID 27 GOMEZ-ELVIRA CORROTO MARIA bl 1o 1o kel 15,63 18,50 34,13
%% MADRID 28 ALVAREZ ORVIZ JUAN RAMON Fkk] QQ*** 18,31 15,00 33,31
E% MADRID 29 FERNANDEZ GOMEZ ANGEL *AFGG2FH* 15,56 17,50 33,06
%g: MADRID 30 TELLADO TORRAS ATALIA Fkk ] Z5Hr* 15,44 15,00 30,44
g‘g MADRID 31 MONTERO LAPUENTE CESAR *HFQQ T 21,56 21,56
ég MADRID 32 RUIZ RUIZ SERGIO *HR(QQ2*H* 21,56 21,56
ié MADRID 33 JIMENEZ GOAS IGNACIO il 4N Rl 19,75 19,75
:t
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g PROVINCIA N° DE ORDEN APELLIDO 1 APELLIDO 2 NOMBRE DNI ler EJERCICIO | 2° EJERCICIO | 3er EJERCICIO | TOTAL
é MADRID 34 TAPIA SANTAMARIA ENRIQUE *FHR*B1H*r* 19,06 19,06
%-), MADRID 35 ROMERO PEREZ ANA CARMEN *AKZT JFH* 19,00 19,00
§ MADRID 36 ALEGRE JORDA JOSE MARIA FRRQT 4Frx 18,88 18,88
é MADRID 37 GONZALEZ BURGOS PAULA MARIA Fhk] 8HFr* 18,00 18,00
% MADRID 38 PRATS SANTOS JAVIER FRKD QL FH* 17,88 17,88
g MADRID 39 CUBA DORADO ROI i oY el 17,81 17,81
% MADRID 40 CUESTA RUIZ EMILIO FREA T LFR* 17,75 17,75
E MADRID 41 SANJURJO LOPEZ ALONSO | DANIEL ALBERTO ol KoY il 17,63 17,63
é MADRID 42 FERNANDEZ BOYANO MARTA xHFD L 4Fxx 17,38 17,38
é MADRID 43 DOMINGUEZ PACHECO ALBA *HRQIFH* 17,25 17,25
% MADRID 44 GOMEZ SERRANO ADRIAN *AKQRTFH* 17,25 17,25
;E’ MADRID 45 DIAZ LORITE ALVARO FHRGQHFHE 16,94 16,94
% MADRID 46 LOPEZ BUSTO MARIA CELIA *AHD L QFH* 16,88 16,88
% MADRID 47 MARTIN JIMENEZ PABLO JOSE xhk] Q4*r* 16,81 16,81
§‘§ MADRID 48 MOSCOSO DEL PRADO | HERRERA MARIA ELOISA *kk] 8O*Fr* 16,19 16,19
%% MADRID 49 LORENZO RODRIGUEZ DAVID *RK(QQ5*** 15,31 15,31
E% MADRID 50 GUTIERREZ BELMONTE MARIA DE LOS ANGELES | ***289*** 15,19 15,19
%g: MADRID 51 CALLE SANTILLANA RAUL DE LA FRKG QL FH* 15,00 15,00
g‘g MADRID 52 MARTINEZ MONEDERO PALOMA Rele”A S Ve 15,00 15,00
ié MALAGA 1 PORRAS RODRIGUEZ LUCIA el i Rl 21,38 17,66 26,95 | 65,99 |
2
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RELACION DE CANDIDATOS DEL PROCESO SELECTIVO PARA EL INGRESO, POR EL SISTEMA GENERAL DE ACCESO LIBRE, EN LA ESCALA DE TECNICOS FACULTATIVOS
SUPERIORES DE ORGANISMOS AUTONOMOS DEL MINISTERIO DE MEDIO AMBIENTE, CONVOCADO POR RESOLUCION DE 23 DE DICIEMBRE DE 2022 DE LA SUBSECRETARIA
PARA LA TRANSICION ECOLOGICA Y EL RETO DEMOGRAFICO (BOE DEL 29)

PROVINCIA N° DE ORDEN APELLIDO 1 APELLIDO 2 NOMBRE DNI | 1er EJERCICIO | 20 EJERCICIO | 3er EJERCICIO | TOTAL
MALAGA 2 PINO SALINAS PRISCILA MARIA DEL | **717% 16,31 21,00 37,31
MURCIA 1 NOVOA ABELLEIRA ALBERTO k] 1 ek 19,06 19,00 28,15| 66,21
MURCIA 2 DAVILA HERNANDEZ | TANAUSU JONATAN *rRB QIR 21,25 18,00 24.75| 64,00
MURCIA 3 MARCO ESPINOSA FRANCISCO SIMON wrk3] Gowk 20,06 20,06
MURCIA 4 ROCAMORA MARCO JOSE RUBEN rkGO 7 e 16,06 16,06
PONTEVEDRA 1 | carcIA [ burRA | ENRIQUE kGG 19,38 | | 1038]
SALAMANCA 1 | HERRERO [ MARTIN [ AnA k3B gers 15,56 | | 1556]
SANTA CRUZ DE TENERIFE | 1 | SANCHEZ | GOMEZ | ALBERTO xxx3 3G 16,25 | | 16,25 |
SEGOVIA 1 | GomEZ | LLORENTE [ MARIO Trs5g s 15,00 | | 15.00]

SEVILLA 1 SANTOS BELTRAN HUGO IGNACIO rrkG G ok 18,88 19,33 2395 62,16

SEVILLA 2 JIMENEZ PULIDO SILVIA kG 7 own 16,88 17,50 34,38

SEVILLA 3 LUQUE GONZALEZ GEMA MARIA k5 (e 18,56 18,56

SEVILLA 4 RICO SALAS ALEJANDRO wxx3Ggers 15,94 15,94
VALENCIA VALENCIA 1 HERNANDEZ GARASA MARIA JOSE k] Qe 19,25 15,00 2072| 6397|
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RELACION DE CANDIDATOS DEL PROCESO SELECTIVO PARA EL INGRESO, POR EL SISTEMA GENERAL DE ACCESO LIBRE, EN LA ESCALA DE TECNICOS FACULTATIVOS
SUPERIORES DE ORGANISMOS AUTONOMOS DEL MINISTERIO DE MEDIO AMBIENTE, CONVOCADO POR RESOLUCION DE 23 DE DICIEMBRE DE 2022 DE LA SUBSECRETARIA
PARA LA TRANSICION ECOLOGICA Y EL RETO DEMOGRAFICO (BOE DEL 29)

PROVINCIA N° DE ORDEN APELLIDO 1 APELLIDO 2 NOMBRE DNI ler EJERCICIO | 2° EJERCICIO | 3er EJERCICIO | TOTAL
VALENCIA VALENCIA 2 MEDINA DEL VALLE MANUEL FIHGTEII 17,81 17,81
VALLADOLID 1 ALARCON POYATOS AARON il 1O ) Rl 18,13 | 18,13 |
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