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Listado de perfiles formativos y materias de los cursos susceptibles de valoracion en

el concurso especifico de personal funcionario del Ministerio de Transicion Ecologica y

Reto Demografico

En cumplimiento de lo dispuesto en las Bases Comunes que rigen las convocatorias

de los concursos de méritos de personal funcionario autorizadas por la Direccion General

de Funcion Publica de 29 de septiembre de 2022, se publica listado materias de los

perfiles formativos susceptibles de valorar en el apartado de cursos en los concursos

especificos convocados por el Ministerio de Transicién Ecolégica y Reto Demografico.

ORDEN | PERFIL FORMATIVO

MATERIA

2

bzn-dgs-sic@miteco.es

Contratacién publica

Informatico

Access

Contabilidad

Contratacién administrativa

Contratacién de bienes y servicios centralizados
Encargos a medios propios

Excel

Factura electrénica

Gestidn econdmica y/o financiera

Gestidn presupuestaria publica

Integridad en la contratacién publica

La Plataforma de contratacién del Estado

SOROLLA

Analisis y gestion de datos

Arquitectura y desarrollo en sistemas de bases de datos
relacionales

Auditorias y analisis y gestion de riesgos en sistemas de la
informacién

Disefio y desarrollo de aplicaciones

Disefio y desarrollo de aplicaciones méviles

Disefio y desarrollo web

Gestion de redes de comunicacidn

Infraestructura de sistemas y centros de datos
Inteligencia artificial

Lenguajes de programacion

Seguridad en aplicaciones software

Seguridad en dispositivos moviles

Seguridad en infraestructuras y redes de comunicacion
Seguridad y ciberseguridad de las tecnologias de la
informacién y comunicacion

Sistemas operativos

Plaza San Juan de la Cruz,10
28071 MADRID
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3 Gestidn de recursos humanos

Gestidn econdmica, patrimonial
y presupuestaria

5 Area juridica

Access

Accidn social

Asistencia al ciudadano
Contratacion publica

Excel

Gestion de ndmina

Gestidn de Recursos Humanos
Gestidn econdmica y/o financiera
La Plataforma de contratacion del Estado
NEDAES

Normativa en materia de personal
Planificacién de formacién
Planificacién de Recursos Humanos
Prevencién de riesgos y salud laboral
Proteccién de datos personales
Recursos humanos

Régimen juridico del sector publico
SIGP

Access

Bases de datos/Access
Contabilidad

Contratacién publica

Encargos a medios propios

Excel

Expedientes de gasto
Expropiaciones

Factura electrénica

Gestidn de nédmina

Gestidn econémico-administrativa
Gestidn presupuestaria

Pagos a justificar y anticipos de caja fija
SIC

SOROLLA

Subvenciones y ayudas publicas
Tasas y precios publicos

Access

Archivo

Excel

Jurisdiccién contencioso-administrativa
Procedimiento administrativo
Procedimiento sancionador

Quejas y reclamaciones

Régimen juridico del sector publico
Responsabilidad patrimonial
Subvenciones y ayudas publicas
Transparencia
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Secretaria

Access

Administracién electrdnica

Archivo

Atencion al ciudadano

Excel

Inglés para puestos de secretaria

Protocolo

Registro

Técnico en materia de energia

Access

Eficiencia energética

Energias renovables

Excel

Gestion econdmico-administrativa

Politica energética

Subvenciones y ayudas publicas

Técnico en materia de las
costas

Access

Asistencia al ciudadano

Cartografia

Dominio publico maritimo-terrestre

Excel

Expropiaciones

Gestion de las costas

Procedimiento sancionador

Sistemas de Informacidn Geografica

Técnico en materia de calidad
ambiental y cambio climatico

Access

Biodiversidad

Cambio climatico

Convenios internacionales

Cooperacion internacional

Especies invasoras

Evaluacién ambiental

Excel

Medio ambiente

Negociacion

Normativa medioambiental

Proteccion medio marino

Sistemas de Informacidn Geografica

10

Técnico en biodiversidad

Access

Biodiversidad

Cambio climatico

Convenios internacionales

Elaboracién de normativa

Especies invasoras

Excel

Materia forestal

Medio ambiente
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MATERIA

11 Técnico en materia de agua

Prevencion de riesgos laborales

12 ., .

e Inspeccion de servicios
13 Agente medio ambiental
14 Técnico en gestidn de agua

potable

Negociacién

Normativa medioambiental
Procedimiento sancionador

Sistemas de Informacion Geografica
Access

Auscultacion

Contratacion publica

Dominio publico hidrdulico
Elaboracién de normativa

Especies invasoras

Excel

Explotacidon y seguridad de presas y balsas
Expropiaciones

Gestion y/o direccion de proyectos y obras
Hidrogeologia

Medio ambiente

Normativa de aguas

Patrimonio

Procedimiento sancionador

Recursos hidricos

Riesgo inundaciones

Sistemas de Informacién Geografica
Calidad de los servicios publicos
Access

Contratacién publica

Etica publica y riesgo de fraude

Excel

Expedientes disciplinarios

Funcién inspectora

Gestidn de la prevencion en infraestructuras publicas
Gestidn de Recursos Humanos
Integridad

Ley General Presupuestaria
Prevencion de riesgos laborales
Prevencién en obras

Proteccién de datos de caracter personal
Atencidn al ciudadano

Conduccion vehiculos

Dominio publico

Especies invasoras

Excel

Medio ambiente

Procedimiento sancionador

Sistemas de Informacion Geografica
Calidad de agua de consumo humano
Contratacién publica
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Excel

Explotacion y gestidn de plantas potabilizadoras y
desaladoras

Explotacion y gestidn de sistemas hidraulicos: canales y
tuberias

Explotacion y seguridad de presas y balsas
Expropiaciones

Gestidn y/o direccion de proyectos y obras
Mantenimiento equipos electromecanicos

Normativa medioambiental

Prevencion de riesgos y salud laboral

Recursos hidricos

Seguridad en infraestructuras y redes de comunicacion
Sistemas de Informacion Geografica

Dada la naturaleza transversal de la formacion en materia de igualdad entre mujeres
hombres, se otorgara para todos los puestos que se incluyen en la convocatoria, una
valoracion de 1 punto a los cursos de formacion en esta materia, siempre que su duracion
sea de 15 0 mas horas.

Este listado es provisional y podra ser modificado en sucesivas convocatorias de
CONCUrsos.

Los cursos sobre legislacion o normativa deberan referirse a normativa en vigor en el

momento de la convocatoria del concurso.
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